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Open Forum 2023
Open Forum I

Mittwoch, 5.7., 19.30 – 21 h

Virtuelle Paneldiskussion zu Vereinbarkeitsthemen
• Wie bleibe ich auf dem Karriere-Pfad? 

• Was sind Arbeitszeit- und Betreuungsmodelle, 
die in den unterschiedlichen Lebensabschnitten 
funktionieren? 

• Und: bleibt dann noch Zeit für mich? 

Veranstaltung online via Zoom

Open Forum II
Donnerstag, 6.7., 18 – 20 h

Persönlicher Austausch zu Vereinbarkeitsthemen 
mit Table Captains
• Alltag als Working Mom: Mental Load und Gender Care 

Gap

• Rahmenbedingungen der Vereinbarkeit in Wirtschaft und 
Politik: Wunsch vs. Wirklichkeit

• Gründen mit Familie

Veranstaltungsort: Biergarten Hirschgarten, München

Die Veranstaltungen richtet sich an alle Frauen, die Kinder UND Karriere für selbstverständlich halten und 
Inspirationen für die Umsetzung suchen.

Anmeldung für beide Veranstaltungen online unter: https://eveeno.com/117972449

Die Teilnahme ist kostenlos. First come, first serve - Teilnehmeranzahl ist begrenzt

http://www.workingmoms.de/
https://eveeno.com/117972449
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Open Forum I – Online
Virtuelle Paneldiskussion
Als Referentinnen sind dieses Jahr mit dabei:

Carola 
Grimminger

Head of MarComms,
ResMed Germany

https://www.linkedin.co
m/in/carolagrimminger/

Anke 
Willers

Managing Editor, 
Gruner+Jahr

https://www.linkedin.c
om/in/willers-anke-

82aa9558/

Simone 
Wagner

Direktor Publisher 
Netzwerk, 

BurdaForward
https://www.linkedin.c
om/in/simone-wagner-

1151901b9/

Birgit 
Schmidt

Head of Project 
Coordination, 

MEAG
https://www.linkedin.c
om/in/birgit-schmidt-

880881190/

Karline
Wenzel

Kommunikations-
beraterin & Autorin, 

Gründerin #proparents
https://www.linkedin.c
om/in/karline-wenzel/
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Open Forum II – Persönlich
Austausch und Networking in München, 
mit unseren Table Captains im Biergarten

Carola 
Grimminger

Head of MarComms,
ResMed Germany

https://www.linkedin.com
/in/carolagrimminger/

Karline
Wenzel

Kommunikations-
beraterin & Autorin, 

Gründerin #proparents
https://www.linkedin.com

/in/karline-wenzel/

Jana
Krotsch

Gründerin & CEO, 
ubimaster

https://www.linkedin.c
om/in/janakrotsch

Dagmar
Nietzer

Gründerin & CEO, 
n2-office & Zeltschule

Vorstand WM
https://www.linkedin.c
om/in/dagmar-nietzer/

Table 1:
„Alltag als Working Mom: Mental Load und 

Gender Care Gap“

Table 2:
„Rahmenbedingungen der Vereinbarkeit in 

Wirtschaft und Politik: Wunsch vs. Wirklichkeit“

Table 3:
„Gründen mit Familie“ 
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Wir freuen uns auf dich!
Open Forum 2023 – Inspirationen zu Kind UND Karriere

Anna Schleipfer-
Chakhchoukh 
Director Sales, 

C4B
https://www.linkedin.c
om/in/anna-schleipfer-

chakhchoukh-
1930a763/

Helene 
Neugebauer

Gründerin & CEO
TeachMePro

https://www.linkedin.c
om/in/helene-
neugebauer-
757a2855/

Für die Moderation beim Open 
Forum I:

Silke Biermann
Vorstand Working 
Moms München, 

Kanzlerin bei 
Hochschule der 

Bayerischen Wirtschaft
https://www.linkedin.c
om/in/silke-biermann-

76143063/

Für alle Orga und Technik-Fragen rund 
um den Event – unsere Event-Patinnen:

Für Fragen zum Aufnahmeverfahren 
beim Open Forum II vor Ort:

Petra Linsmeier
Auswahlausschuss & 
Gründerin Working 

Moms München, 
Partnerin Kartellrecht, 

Kanzlei Gleiss Lutz
https://www.linkedin.c
om/in/petra-linsmeier-

7910aa75/
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Wer wir sind
Die Working Moms stehen dafür, dass Frauen selbstverständlich beides haben können – Kinder und Karriere.
Als Vorbilder und Mentorinnen ermutigen wir Mütter zur beruflichen Weiterentwicklung und ambitionierte 
Frauen zur Familiengründung. Mädchen und jungen Frauen geben wir Orientierung bei der beruflichen 
Weichenstellung. Und natürlich unterstützen und inspirieren wir uns gegenseitig.

Kinder UND Karriere. Selbstverständlich!
Wir zeigen, wie es geht!

Solidarität und Vorbildfunktion

Forum für engagierte berufstätige 
Mütter, um sich auszutauschen, sich 
zu helfen und zu wachsen.

Du möchtest Mitglied werden? Dann 
melde dich bei uns: 

www.workingmoms.de

Regelmässige Treffen

Ca. zwei Treffen im Monat (in Präsenz 
und online). In der Regel zu einem 
Vortrag mit Diskussion zu einem 
berufs- oder familienbezogenen 
Thema. Und zum Netzwerken.

Die Working Moms in DACH

13 Lokalvereine in 12 Städten

ca. 800 Mitglieder 

ca. 150 Mitglieder in München

http://www.workingmoms.de/
http://www.workingmoms.de/
https://workingmoms.de/index.php/standorte/muenchen/
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